勐海县人民医院法律顾问服务项目
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一、具备专业能力
1. 深厚的法律知识储备
2. 精通医疗卫生相关法律法规。
3. 熟悉民商事法律，包括合同法、侵权责任法等，在医院涉及采购合同、工程建设合同、医疗损害赔偿等事务中提供专业支持。
4. 掌握劳动人事法律法规，用于处理医院与员工之间的劳动关系、劳动合同签订与解除、劳动争议等问题。
二、具备丰富的实践经验
1. 具备处理医疗纠纷案件的经验，了解医疗纠纷处理的流程和要点，能够协助医院应对患者投诉、协商调解、参与诉讼或仲裁等各个环节。
2. 有处理医疗机构日常合规事务的经验，如医院资质审批、医疗广告宣传合规等，确保医院的运营活动符合法律要求。
三、具备职业素养
1. 高度的责任心：对医院的事务认真负责，积极主动地处理各类法律问题，及时提供准确的法律建议，避免因疏忽导致医院面临法律风险。
2. 良好的职业道德：严格遵守律师职业道德和执业纪律，保守医院的商业秘密和患者隐私信息，维护医院的合法权益和良好形象 。
四、具备沟通协作能力
1. 能够与医院的管理人员、医护人员等进行有效的沟通，用通俗易懂的语言解释法律规定，使他们理解法律要求和潜在风险，并配合法律顾问开展工作。
2. 在处理涉及多个部门或外部机构的事务时，如与卫生行政部门、司法机关、其他医疗机构等沟通协调，要具备良好的协作能力，推动问题的顺利解决。
五、服务内容
1. 确保在接到医院的咨询或求助后能够及时响应，在合理时间内提供法律意见和解决方案，特别是在应对紧急医疗纠纷或其他突发法律事件时，要能够迅速到达现场或通过远程方式提供支持；
2.对影响重大或法律关系复杂的合同文本，应组织业务部门、财务部门等相关部门进行联合审核，协助草拟、制定、审查或者修改合同；
3.接受甲方的委托，就甲方在日常工作中的债权债务纠纷等有关事项与第三方进行调解，维护甲方的合法权益；应甲方需要，定期向甲方提供最新法律动向，接受并解答甲方及其工作人员有关行政政策、管理、服务的法律咨询；
4.就甲方的重大决策，涉及法律层面的出具法律意见书，代理费另行支付； 
5.接受甲方的委托，代理甲方参与应诉和仲裁，代理费另行支付； 
6.接受甲方的委托，代理甲方申请强制执行，代理费另行支付； 
7. 除了应急处理外，还需定期到医院进行法律巡诊，审查医院的各项规章制度、合同文件等，预防潜在法律风险 。
六，针对需另支付费用的需提供服务收费标准
